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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. LicenceSanas .
. , programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no S . -
kods  ridiska datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
Juridiskas 2020./2021.mac.g. | 2020./2021.méc.g.
adreses)
Pamatizglitibas programma | 21011111 31.08.2018 73 73
Specialas pamatizglitibas 21015611 31.08.2018. 5 5
programma izglitojamiem
ar macisSanas trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 31.08.2018. 1 1
programma izglitojamiem
ar garigas attistibas
trauc€jumiem
Gitaras spéle 10v212021 P-17461 31.08.2018. 12 12
Klavieres spéle 20v212011 P-17462 31.08.2018. 19 19
Vijoles spéle 20212021 P-17463 31.08.2018. 10 10
Cella spéle 20Vv212021 P-17464 31.08.2018. 7 7
Flautas spéle 20212031 P-17465 31.08.2018. 5 5
Saksofona spéle 20212031 P-17466 31.08.2018 3 3
Sitaminstrumentu spéle 20v212041 05.10.2020. 8 8
Pirmskolas izglitibas 01011111 29.08.2019. 86 94
programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 38
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.




3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 3 Nepieciesama lielaka slodze

pedagogam, ka ar1
nodro$inama sociala
pedagoga pieejamiba.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g.
Macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
e Ka galvena tika izvirzita tekstpratiba.

e Darbs pie atgriezeniskas saites iegiSanas stundas un skolénu sasniedzama

rezultata sapratnes veidosanas.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.Izglitibas iestades misija — Veidot pamatskolu par augstas inteligences un kultaras
skolu, personibas Iidzsvarotai attistibai:
o fiziski (veseligs dzivesveids),
e mentali jeb prats (zinasanas un prasmes),
e sociali emocionala (mérktieciba, empatija, un radoSums),
e gariga (vértibas).
2.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Atbalstita katra izglitojama brivas,
atbildigas personibas veidoSanos ar dzives vértibu izpratni, veicinot izglitojamo
velmi izglitibas turpinasanai
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — radoSums, uznémiba,
Iidzatbildiba
2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati
e tekstpratiba;

e atgriezeniskas saites iegliSanas stundas;
e sasniedzama rezultata sapratnes veidoSana skolénos.
Covid- 19 ietekmé nacas pastiprinati stradat, lai motivétu audzeknus nepadoties

apstakliem un sekmigi nobeigt macibu gadu.

3. Kriteériju izvertejums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izpratne par personala parvaldibas metodem. Vispargjas pamatizglitibas programmas

IstenoSanai vajadzEtu rast iesp&u papildinat
vadibas personala sastavu metodikas, arT specialas
izglitibas joma.

Personals ir kompetents, profesionals, atbalstoSs, | Vairak stradat pie  delegeSanas iespgju
ta mainiba notiek objektivu iemeslu dél. paplaSinasanas.

personals, noslédzot 2020./2021.mac.g. logopédam un specialajam




Ir labas iestrades, kuras atbalsta kolektivs, kopigi | Javienojas par kopigu pieeju izpratné par
apzinas visu procesu efektivitates | strat€giju, mérkiem.

paaugstinasanas biitibu izglitibas iestadg.

Ir  nepiecieSamas zinaSanas finanSu un

materialtehnisko resursu efektivai parvaldiSanai.

Kolektivs ir neliels un Iidz ar to notiek gana atra
informacijas apmaina un atra reagéSana uz
problému risinasanu.

3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajam ir zinaSanas par izglitibas iestades
darbibas tiesiskajiem jautajumiem.

Pieverst uzmanibu, lai dokumenti tiktu sagatavoti
kvalitativi, un laicigi, un ir pieejami visam kolégu
lokam un VIIS.

Vaditajs labi parzina problému risinaSanas vai
lémuma pienemSanas procesu, sadarbojoties ar
iesaistitajam puseém.

Vaditajam ir pietickamas zinaSanas un prasmes
strateégiskas komunikacijas, ieksgjas
komunikacijas, krizes  komunikacijas  un
starpkultiiru komunikacijas Isteno$ana sekmigas
izglitibas iestades parvaldibas nodroSinasanai.

Etiskums saskarsmé un Iémumu pienemsana ir
vaditaja stipra puse.

Dazkart e&tikas principi nelauj vaditdjam dot
nepiecieSamos noradijjumus atseviskas darbibas
jomas attiecibas ar kolégiem.

Vaditajam ir pietickama izpratne par izglitibas
attistibas un izglitibas kvalitates jautajumiem,
vaditajs parredz izglitibas iestades darbibu
konteksta ar wvalstt noteiktajiem merkiem un
uzdevumiem.

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” sti

pras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditagjam ir sadarbiba ar | Vajadz&tu rast iespgu papildinat vadibas
dibinataju, ta ir konstruktiva un strukturéta, tiek | personala sastavu metodikas, arT specialas
izvertétas  prioritates veicamajiem darbiem izglitibas joma un ar socialo pedagogu.
izglitibas iestade, tai skaita, tiek nodroSinata

pedagogu profesionalas kompetences pilnveide.

Izvertejot izglitibas programmu sasniedzamos | Vairak stradat pie ieklaujosas izglitibas

kvalitativos  rezultatus, papildina  macibu
priekSmetu kabinetus ar IT resursiem. Izglitibas
iestades vaditajs un pedagogi ir atverti
parmainam, izpratne par inovaciju ievieSanu ir
digitalo riku un iekartu iegade un pielietojums
macibu procesa.

ievieSanas iestade.

Veido sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, Skolas
padomi, atbalsta izglitojamo vietgjas kopienas

iestadé, organiz€jot izglitojamo uzstasanos




koncertos, piedaloties kopienas pasakumos, ka ar1
sekmigi sadarbojas ar Cesu Miizikas skolu.

3.4 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade nav ilgstosu vakancu. Pareizi planot pedagogu slodzes, lai nerastos
parslodze
Visi pedagogi ir ar atbilstosu izglitibu Piesaistit jaunus pedagogus.
Visi apmeklé talakizglitibas kursus gan
vadibas pamudinati, gan pasu iniciativa

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

e FEiropas sociala fonda projekta "Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai" NR.8.3.2.2/16/1/001- pulcini un atbalsta sniegSana
macisanas traucgjumu gadijumos.

e FEiropas sociala fonda projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” nr. 8.3.4.0/16/1/001- sniegts konsultativais
atbalsts izglitojamiem- Veiksmigi pabeigts macibu gads.

e Veselibas veicinaSanas pasakumi nr.9.2.4.2/16/1/104- regulari baseina
apmeklI&jumi, sportiskas aktivitates skolu brivlaika.

e Pirmsskolas skolotaji iesaistas profesionalo asociaciju darbiba ( Zaao
projekti u.c.), ESF projektos (LEADER projekti), arpus lestades projektos
(eTwinning projekti)

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu 1stenoSanai)

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

e Pagvadibas prasmju attistiSana izglitojamiem.
e Merktieciga darba organizéSana veicinot atbildibu, sadarbibu un lidzdalibu.
e Izglitojamo motiveésana iesaistities intereSu un prof. ievirzes izglitiba.

Secinajumi péc macibu gada izvertésanas:

2020./2021. macibu gada lielaka dala notika attalinati. Tas apgriitindja visu
izglitojamo pilnvertigu iesaistiS8anos macibu procesa, jo ne visiem izglitojamajiem ir
motivacija un prasmes patstavigi macities. Gan klatienes, gan attalinatajas macibas

stradajam pie tekstpratibas veicinasanas ar dazZadam macibu metodém.



Macibu gada beigas maksimali tika pieversta uzmaniba izglitojamiem, kuri bija
nonaku$i macisanas gratibas. Izmantojot gan projekta “Pumpurs”, gan valsts
pieskirtos papildus Iidzeklus konsultaciju apmaksai, maksimali atbalstijam un
organizgjam atlautas klatienes konsultacijas, lai sniegtu atbalstu izglitojamiem.
Pateicoties kopigam darbam — izglitojamais, pedagogs, vecaks, Visi skoléni macibu
gadu pabeigusi sekmigi. Parbaudijumu un izaicinajumu pilns macibu gads, macoties
darboties ar tehnologijam, veidojot patstavigi dienas darba planu un attalinatu

komuniceéSanu vienam ar otru.

7. Citi sasniegumi

Izglitojamie regulari piedalas dazadas priekSmetu olimpiades, literarajos konkursos un
sporta sacensibas. Pagajusa gada ieguva pirmas tris vietas 9.klases matematikas
olimpiade un pirmas divas 9.klases véstures olimpiade.

Prof. ievirzes audzékne Kristine Baltina (Cells) jau piecus gadus veiksmigi starté
“Vidzemes talantu” laureatu koncerta kopa ar Vidzemes kamerorkestri.

7.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes

darbu rezultatu izveértésanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

2018./2019. m.g. macijas un beidza divi 9.klases audzekni

eksameni
LatvieSu Anglu valoda | Krievu valoda | Latvijas Matematika
valoda vésture
1. 8 6 - 7 5
2 6 - 8 7 6




